6000, Kecskemét, Momofuku u. 4.
Tel: (+36-76) 503-293

Tajékoztato a Nissin Foods Kft. altal iizemeltetett
Karrier portalon végzett adatkezelésekre
vonatkozoéan

Bevezetés

A Nissin Foods Elelmiszerek Magyarorszagi Korlatolt Felelésség(i Tarsasag (székhely:
6000 Kecskemét, Momofuku utca 4. cégjegyzékszam: 03-09-02447; addszam:
11030946-2-03; képviseletre jogosult személy: Kurata Aya tUgyvezetd) (a tovabbiakban:
adatkezel6), elkotelezett a Karrier portaljan keresztiil jelentkezd (a tovabbiakban:
érintett) természetes személyek adatainak védelme irant és megteszi mindazokat a
szervezési és technikai intézkedéseket, amelyek garantaljak az érintettek személyes
adatainak biztonsagat.

Adatkezel6 az aldbbiakban teszi kbzzé a Karrier portalon adatkezelésekre vonatkozo
tajékoztatdjat, figyelemmel a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatdlyon kiviil helyezésérél szolo Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679. szamu
rendeletének (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek (a tovabbiakban: altalanos
adatvédelmi rendelet vagy GDPR) 13. Cikkében foglaltakra.

Adatkezelovel Nissin Foods Elelmiszerek Magyarorszagi Kft.

kapcsolatos informaciok: székhely: 6000 Kecskemét, Momofuku utca 4.

cégjegyzékszam: 03-09-02447

toborzas@nissin.com

Adatvédelmi tisztivel6vel | Black Cell Magyarorszag Kift.

kapcsolatos informaciok: székhely: 1064 Budapest, Vorésmarty utca 67. IV. em. 2.

ajto, cégjegyzékszam: 01-09-943820)
dpo@blackecell.io

Nexum Magyarorszag Kft.
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6000, Kecskemét, Momofuku u. 4.
Tel: (+36-76) 503-293

Adatfeldolgozoval
kapcsolatos informaciok:

székhely: 6726 Szeged, Temesvari koruat 15.

info@nexum.hu

Trenkwalder Recruitment Kft.

infohungary@trenkwalder.com

Székhely: 6000 Kecskemét - Batthyany utca 10.
IMPC Personnel Hungaria Kft.

impc@impc.hu

Székhely: 8000 Székesfehérvar, Anyos Pal utca 3.
Viapan Dologidé Kft.

kecskemet@viapan.hu

Székhely: 6000 Kecskemét, Dob¢ Istvan krt. 3.
HumanField Vezet6- és Specialistakivalaszté Kft.

INFO@HUMANFIELD.HU

1027 Budapest, Horvat u. 14-24. A ép. |. em.

Az érintettek jogai:

Az érintett kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo
személyes  adatokhoz  valé  hozzaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
valamint az érintett adathordozhatdsagat. A kérelmek
benyujtasara az adatkezelé toborzas@nissin.com email

cimén van lehet6ség. Az adatkezeld a hozzad érkezett
panaszokkal, beadvanyokkal és kérelmekkel
kapcsolatban a beérkezést kovetd 30 napon beldl
tajékoztatast nyujt az érintettnek.

Az érintettnek joga van a hozzdjarulasdt barmely
idopontban visszavonni az adatkezel6hoz intézett
irasbeli kérelemmel azzal, hogy a hozzdjarulas
visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerlségét.
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Tel: (+36-76) 503-293

Az érintett a profiljat vagy az ott megadott adatokat
barmikor jogosult tordlni. Ez esetben a torlés
kezdeményezését kovetden azonnal torlésre kerlilnek az
érintett személyes adatai.

Az érintett, amennyiben az adatkezeléssel kapcsolatosan
panaszt kivan tenni, Ugy a felligyeleti hatésaghoz
fordulhat.

Emellett az érintettnek joga van a lakd vagy tartozkodasi
helye szerint illetékes torvényszékhez (birésaghoz)
fordulni, amennyiben jogsérelem érte.

FelUgyeleti hatésag | Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
elérhetdségei: (NAIH)

1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.
+36 (30) 683-5969
+36 (30) 549-6838

ugyfelszolgalat@naih.hu

A Karrier portalrol

Az adatfeldolgozo altal Uzemeltetett, de az adatkezel6 altal igénybe vett weboldalon
(Karrier portél) a jelentkezdknek lehetéséglik van kilonbozd betdltetlen allashelyekre
palyazniuk az adataik, valamint az dnéletrajzuk megadasaval.

Egyuttal az érintetteknek lehetéségiik nyilik az adatkezeld altal fenntartott karrier-
adatbazisba bekerilni, ahol az adatkezelé a feltoltott onéletrajzok kozil valogatva
megtaldlhatja az érintettek szamara legmegfelelébb allashelyet melyrdl értesiti az
érintetteket az altaluk megadott elérhetdségeken.

Az érintettekkel kapcsolatban adatokat a munkaeré toborzésra specializalodott
fejvadaszok (a tovabbiakban: Fejvadaszok) is felvihetnek. Ez esetben a Fejvadaszok az
adatkezelénél éppen aktudlisan betdltetlen és meghirdetett allashelyek részleteit
megismerve jeldlteket ajanlhatnak az alapadataik (név, szlletési datum és email cim)
felvitelével az adatkezeld részére. Amennyiben az adatkezel6 a Fejvadaszok altal
ajanlott jeloltet jévahagyja, Ugy a Fejvadaszok tovabbi adatok megadasaval (pl.
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Tel: (+36-76) 503-293

Onéletrajz) kiegészitik az adatfeltdltést. Az adatkezeld ezt kdvetden — hasonldan a sajat
maga altal kezdeményezett felvételi folyamathoz — folytatja a felvételi folyamatot.

A Karrier portal Gzemeltetésehez az adatkezel6 adatfeldolgozédt vesz igénybe, aki a

Karrier portal mukoddését biztositja, emellett egyes adatfeldolgozdk (fejvadaszok)

szamaéra bizonyos adatokba (betdltetlen allashelyek) valé betekintést, azokhoz valo
hozzaférést a feladataik maradéktalan ellatasa érdekében.

I. Allashelyre torténé jelentkezéshez (palyazat) kapcsol6do

adatkezelés

Adatkezelés célja:

Az érintett (jelentkezd) az adatkezel6 altal Gzemeltetett
Karrier portdlon meghirdetett konkrét allashelyre torténd
jelentkezése, adatainak megadasa annak érdekében,
hogy az adatkezel6 a legmegfelelébb jeloltet
valaszthassa ki a meglresedett allashelyre. Az
adatkezel6nek ennek érdekében sziikséges beszereznie
az érintettél az allashely betoltéséhez sziikséges
személyes adatokat.

Adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. Cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett
hozzajarulasa.

Kezelt adatok kore:

Az érintett (jelentkezo):

* neve,

e kapcsolattartasi adatai (email cim, telefonszam),

e végzettséggel kapcsolatos informaciok,

o preferenciak (szakterilet, munkavégzés helye)

e munkavégzeéssel kapcsolatos preferencidk (teljes-
és részunkaidd, mlszakos munkarend)

e aCV-nkozolt adatok (pl. munkahelyi tapasztalat)

Személyes adatok
tarolasa és torlése:

Az érintett hozzajarulasanak visszavonasa hidnyaban az
adatok az allaspalyazat lezartat kdvetd 30 napig kertilnek
tarolasra, ezt kovetéen automatikusan torlésre keriilnek.
Amennyiben az érintett a Karrier portal adatbazisaba is
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Tel: (+36-76) 503-293

meg kivanja adni az adatait (opt-in), Ugy az érintett
hozzajarulasanak visszavonasa hianyaban az adatok 365
napig kerllnek tarolasra, ezt kdvetéen automatikusan
torlésre kertlnek.

adatok
cimzettjei (kik ismerhetik

Személyes

meg az On személyes
adatait):

Az adatkezelé munkaliggyel és felvételi folyamatokkal
foglalkozd6 munkatarsai (HR osztaly) annak érdekében,
hogy az érintettel a kapcsolatot fel tudjak venni az
allashely betoltésével kapcsolatos tgyintézés soran.

Harmadik
tortnd tovabbitas:

orszagba

Nem torténik.

Automatizalt
déntéshozatal,
profilalkotas:

Nem torténik.

Il. A Karrier portal adatbazisaba valé bekeriiléssel és késobbi
tajékoztatassal kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja:

Az érintett (jelentkezd) az adatkezeld altal Gzemeltetett
konkrét

jelentkezések mellett az altala Uzemeltetett Karrier

Karrier portélon a allashelyekre torténd

portalon regisztralhat annak érdekében, hogy az
esetleges késdbb meglresedd allashelyek
vonatkozdsaban értesitést kaphasson a szamara

megfeleld allashelyekrdl, illetve lehetdségekrdl. Annak
hogy
legmegfeleldbb munkatarsat valaszthassa ki, a regisztralt
(érintettek) adatokat
Osszehasonlithatja a meguresedett allashely altal elvart

érdekében, az adatkezel6 a szamara

palyazék altal megadott

képzettségi és egyéb kdvetelményekkel.

Adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. Cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett
hozzajarulasa.

Kezelt adatok kore:

Az érintett (jelentkezd):
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® neve,

e kapcsolattartasi adatai (email cim, telefonszam),

e vegzettseggel kapcsolatos informaciok,

o preferencidk (szakterllet, munkavégzés helye)

e munkavégzéssel kapcsolatos preferenciak (teljes-
és részunkaidd, mlszakos munkarend)

e a CV-n kozolt adatok (pl. munkahelyi tapasztalat)

adatok
tarolasa és torlése:

Személyes

Az eérintett hozzajarulasanak visszavonasa hianyéban az
adatok 365 napig kerllnek tarolasra, ezt kovetden
automatikusan, visszaallithatatlanul torlésre kertilnek.

adatok
cimzettjei (kik ismerhetik

Személyes

meg az On személyes
adatait):

Az adatkezeld munkaliggyel és felvételi folyamatokkal
foglalkozé munkatarsai (HR osztaly) annak érdekében,
hogy az érintettel a kapcsolatot fel tudjdk venni az
allashely betdltésével kapcsolatos Ugyintézés soran.
Emellett a jelentkezOk egyes adataihoz az adatkezeldvel
allo  fejvadasz cégek

szerzOdéses jogviszonyban

(adatfeldolgozdk) is hozzaférhetnek.

Harmadik
tortnd tovabbitas:

orszagba

Nem torténik.

Automatizalt
dontéshozatal,
profilalkotas:

Nem torténik.

I1l. Fejvadaszok altal bekiildott regisztracios kérések esetén

A fejvadaszok adatfeldolgozénak mindsiilnek az adatkezelés soran.

Adatkezelés célja:

Az érintett (jelentkezd) adatait flggetlen, fejvadaszok
gyUjtik ossze es veszik fel és osztjak meg az adatkezeld
altal Uzemeltetett Karrier portédlon az adatkezel6vel
annak érdekében, hogy az a betdltetlen konkrét
Annak

szamara

allashelyekre  jelentkezdket  toborozzon.

hogy adatkezel6 a

érdekében, az
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legmegfelelébb munkatarsat valaszthassa ki, a regisztralt
palyazék  (érintettek) altal megadott adatokat
Osszehasonlithatja a meguresedett allashely altal elvart
képzettségi és egyéb kovetelményekkel.

Adatkezelés jogalapja:

A GDPR 6. Cikk (1) bekezdés a) pontja alapjén az érintett
hozzajarulasa.

Kezelt adatok kore:

Az érintett (jelentkezo):

* neve,

e kapcsolattartasi adatai (email cim, telefonszam),

o végzettséggel kapcsolatos informaciok,

o preferenciak (szaktertlet, munkavégzés helye)

e munkavégzéssel kapcsolatos preferenciak (teljes-
és részunkaidd, mlszakos munkarend)

e a CV-n kozolt adatok (pl. munkahelyi tapasztalat)

Személyes adatok
tarolasa és torlése:

Az érintett hozzajarulasédnak visszavonasa hianyaban az
adatok 365 napig kerlilnek tarolasra, ezt kovetden
automatikusan, visszaallithatatlanul torlésre kertlnek.

Személyes adatok
cimzettjei (kik ismerhetik
meg az On személyes
adatait):

A fejvadaszok mellett az adatkezel6 munkaliggyel és
felvételi folyamatokkal foglalkozé munkatarsai (HR
osztaly) annak érdekében, hogy az érintettel a
kapcsolatot fel tudjak venni az allashely betoltésével
kapcsolatos Uigyintézes soran.

Harmadik orszagba
tortné tovabbitas:

Nem torténik.

Automatizalt
dontéshozatal,
profilalkotas:

Nem torténik.

Kecskemét, 2023. 11. 13.

Nissin Foods Kft.
6000 Kecskemet.
Mo/ uflted-4,

AddsZam- [13@03 0946-2-03

Kurata Aya tgyvezetd
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